Statut Klubu Sportowego ,,INDYWIDUALNA SZKOEA FUTBOLU POGON BARLINEK”
Rozdziat 1

Nazwa, teren dziatania, siedziba i charakter prawny
§1
Stowarzyszenie kultury fizycznej nosi nazwe: Klub Sportowy ,,INDYWIDUALNA SZKOLA
FUTBOLU POGON BARLINEK” zwane dalej Klubem. Klub uzywa nazwy skroconej ISF
Pogon Barlinek.
§2
1. Terenem dziatania Klubu jest obszar Rzeczypospolitej Polskie;.
2. Siedzibg Klubu jest miasto/wie§ BARLINEK
§3
1. Klub dziala na podstawie ustawy z dnia 25 czerwca 2010 r. o sporcie (Dz. U. Nr 127, poz.
857 ze zm.), ustawy z dnia 7 kwietnia 1989 r. - Prawo o stowarzyszeniach ( Dz. U. z 2001 r. Nr
79, poz. 855 ze zm. ) oraz niniejszego statutu.
2. Klub podlega wpisowi do ewidencji klubéw sportowych nieprowadzacych dziatalnos$ci
gospodarczej prowadzonego przez Starost¢ Mysliborskiego i z tego tytutu posiada osobowos¢
prawna.
3. Klub moze by¢ cztonkiem organizacji o podobnym profilu dziatania.
§4
Klub uzywa pieczeci, godta, flagi, barw, odznak i znaczkdéw organizacyjnych zgodnie

z obowigzujacymi przepisami.

Rozdzial 2
Cele i Srodki dzialania
§5
Celem Klubu jest:
1. Krzewienie kultury fizycznej wsrdd dzieci, mtodziezy i dorostych na terenie dziatania
Klubu oraz wychowywanie przez kulture fizyczna.
2. Prowadzenie dzialalnosci sportowe] wsrod mtodziezy i mieszkancow catego kraju i
upowszechnianie aktywnego stylu zycia i czynnego wypoczynku,
3. Stwarzanie wlasciwych warunkéw do uprawiania pitki noznej oraz specjalistycznego

szkolenia w tej dziedzinie oraz innych sportow ruchowych,



4. Propagowanie rozwoju pitki noznej 1 innych dziedzin sportu wsrod mtodziezy, postaw

otwartosci i tolerancji spotecznej,

5. Promocja sportu i turystyki aktywnej oraz rywalizacji sportowej wg zasad fair play

organizacja zawodow 1 imprez sportowych oraz imprez turystycznych (dla dzieci,

mtodziezy i 0s6b dorostych),

6. Organizacja imprez charytatywnych i integracyjnych,

7. Stworzenie niezaleznej platformy wspolnej dla $rodowisk pitkarskich oraz

wyczynowych sportowcow, oraz nawigzanie wspOlpracy ze Srodowiskami i

instytucjami o podobnych celach,

8. Wspieranie mtodych talentéw pitkarskich i promocja miodych sportowcoéHw i ich

osiggnig¢ propagowanie czynnego uprawiania sportu jako sposobu na rozwdj wlasnej
osobowosci oraz prowadzenie dzialalnosci edukacyjnej w tym zakresie podczas

organizowanych wyjazdow (dla dzieci, mtodziezy i 0s6b dorostych).

2. Klub realizuje swoje cele przez:

wspoldziatanie z organami samorzadéw terytorialnych i organami wiadz panstwowych w
celu zapewnienia cztonkom Klubu wtasciwych warunkow do uprawiania sportu,
uczestniczenie w rozgrywkach i zawodach sportowych rangi krajowe;j i
miedzynarodowe;j,

organizowanie zawodow, imprez sportowych 1 rekreacyjnych, turniejéw, obozow
sportowych,

prowadzenie dzialalnosci szkoleniowej w zakresie prowadzonych w Klubie dyscyplin
sportowych,

sprawowanie opieki wychowawczej i szkoleniowej nad cztonkami Klubu,
organizowanie ¢wiczen 1 zaje¢ sportowych wsrod miodziezy i dorostych,

organizacje zawodow sportowych oraz turystyczno-rekreacyjnych i kulturalnych,
prowadzenie dziatalnosci i wystepowanie z wnioskami i opiniami do wlasciwych wtadz i
urzedoéw w sprawach organizacji imprez, zlotow 1 zawodow

organizacj¢ szkolen, prelekcji, pokazow slajdow i spotkan z zawodowymi zawodnikami
sportowymi majacych na celu propagowanie pitki noznej,

podejmowanie dziatan promujgcych mtodych sportowcow amatorow (zwtaszcza
cztonkow Stowarzyszenia), takich jak stworzenie im mozliwosci brania udziatu w

zawodach na terenie Polski,



e prowadzenie wilasnej witryny internetowej jako osrodka informacji o dziatalno$ci
Stowarzyszenia,
e wspoOlprace z innymi organizacjami krajowymi i mi¢dzynarodowymi o zblizonych celach
dziatania,
e opiniowanie projektow dotyczacych budowy osrodkéw sportowych, oraz budowe i
organizacj¢ obiektow sportowych,
e nadawanie odznak organizacyjnych,
e inne dziatania realizujgce cele statutowe.
§6
Klub realizuje swoje zadania statutowe we wspoldzialaniu z wladzami samorzadowymi
1 panstwowymi oraz stowarzyszeniami i zwigzkami sportowymi.
§7
1. Klub opiera swa dzialalno$¢ przede wszystkim na spotecznej pracy swoich czionkéw,
sympatykow i wolontariuszy.
2. Klub moze skupia¢ wokot siebie firmy, instytucje i osoby fizyczne wyrazajace wolg
wspierania statutowej dziatalno$ci stowarzyszenia.

3.Dla realizacji okres$lonych celow statutowych Klub moze zatrudnia¢ pracownikow.

Rozdzial 3
Czlonkowie Klubu, ich prawa i obowiazki

§8

Cztonkowie Klubu dzielg si¢ na:

1. zwyczajnych,

2. wspierajacych,

3. honorowych.

§9

1. Czlonkami zwyczajnymi Klubu mogg zosta¢ pelnoletni obywatele zamieszkali tak w kraju
jak 1 za granica, ktorzy zi0zg pisemng deklaracje, 1 zostang wpisani w rejestr czlonkow
Klubu na podstawie uchwaly Zarzadu.

2. Maloletni moga by¢ cztonkami Klubu za zgoda ich przedstawicieli ustawowych.

3. Czlonkowie Klubu uzyskujg prawo wyborcze do statutowych organdéw Klubu i prawo
glosowania po ukonczeniu 20 roku zycia.

§10



Czlonkowie zwyczajni majg prawo do:

1 uczestnictwa w Walnych Zebraniach Cztonkéw Klubu z glosem stanowigcym, z biernym i

czynnym prawem wyborczym, z ograniczeniami wynikajacymi z par. 9 ust. 3 niniejszego

statutu,

2. zglaszania propozycji 1 wnioskéw wobec wtadz Klubu,

3. uczestnictwa w zawodach i imprezach sportowych organizowanych przez Klub

4. korzystania z wszelkich urzadzen bedacych w dyspozycji Klubu.

5. korzystania z innych uprawnien okreslonych uchwata Zarzadu Klubu.

§11

Cztonkami wspierajacymi mogg by¢ osoby fizyczne i osoby prawne, ktore popieraja cele

Klubu, zostang przyjete przez Zarzad i zadeklaruja pomoc materialno - finansowg lub inng dla

Klubu.

§12

Cztonkowie wspierajacy maja prawo do:

1. uczestniczenia bezposrednio lub poprzez swoich delegatow w Walnych Zebraniach Czlonkow

Klubu,

2. zglaszania wnioskow 1 propozycji wobec wtadz Klubu,

3. korzystania z innych uprawnien okreslonych przez Zarzad Klubu.

§13

1. Cztonkami honorowymi moga by¢ osoby fizyczne niezaleznie od obywatelstwa zashuzone
szczegoblnie dla rozwoju Klubu.

2. Godno$¢ cztonka honorowego nadaje Walne Zebranie Klubu na wniosek Zarzadu.

3. Cztonkowie honorowi majg wszelkie prawa cztonkéw zwyczajnych z wyjatkiem biernego
prawa wyborczego.

§14

Do obowigzkow cztonkdéw Klubu nalezy:

1. czynny udzial w dziatalnosci Klubu,

2. przestrzeganie postanowien statutu i uchwat wtadz Klubu,

3. godne reprezentowanie barw Klubu,

4.ptacenie skladek na zasadach przyjetych uchwata Zarzadu, za wyjatkiem cztonkow
honorowych 1 wspierajacych.

§15

1. Cztonkostwo w Klubie ustaje poprzez:

1) dobrowolne wystapienie zgloszone na pismie do Zarzadu,



2) skreslenie z listy cztonkoéw uchwaly Zarzadu w przypadku:
a) umyslnego naruszenie postanowien statutu, lub uchwat wtadz Klubu
b) nie brania udziatlu w dziatalnosci statutowej Klubu przez okres 6 miesigcy
z nieuzasadnionych powodow,

3) rozwigzanie si¢ Klubu,

4) zmiany barw klubowych przez zawodnika, na podstawie obowigzujacych przepisow
ustaw oraz przepisoOw Polskich Zwigzkéw Sportowych, zmiana ta moze nastapic¢ po
uregulowaniu zobowigzan przyjetych przez zawodnika wobec Klubu.

5) $mier¢ cztonka.
2. Od decyzji o skresleniu z listy czlonkéw przystuguje stronie prawo odwotania si¢ do

Walnego Zebrania Cztonkow w terminie 30 dni od dnia otrzymania zawiadomienia

o podjetej uchwale.

Rozdzial 4
Wiadze Klubu

§16
1. Wiadzami Klubu s3:

1) Walne Zebranie Cztonkow Klubu,

2) Zarzad,

3) Komisja Rewizyjna.
2. Kadencja Zarzadu i Komisji Rewizyjnej trwa 2 lata a ich wybor nastepuje w glosowaniu
tajnym lub jawnym w zaleznosci od decyzji Walnego Zebrania Cztonkow Klubu.
3. Uchwaly wszystkich wtadz Klubu zapadajg zwykla wigkszoscig gtosow o ile postanowienia
statutu nie stanowig inacze;j.
§17
1. Walne Zebranie Cztonkow Klubu jest najwyzszg wiadzg Klubu 1 jest zwolywane przez Zarzad
Klubu.
2.Walne Zebranie Sprawozdawczo — Wyborcze Czlonkow Klubu zwotywane jest przez
Zarzad raz na 2 lata.
3. Walne Zebranie Sprawozdawcze zwolywane jest przez Zarzad raz na rok.
4 Nadzwyczajne Walne Zebranie Cztonkow Klubu zwolywane jest przez Zarzad :

1) z wlasnej inicjatywy cztonkéw Zarzadu — na podstawie uchwaty Zarzadu,

2) na wniosek Komisji Rewizyjnej,

3) na wniosek 30% ogotu cztonkow.



5. Nadzwyczajne Walne Zebranie Cztonkow Klubu odbywa si¢ nie pdzniej niz w ciggu 3
miesiecy od zlozenia wniosku lub podjecia uchwaty i obraduje nad sprawami, dla ktérych
zostalo zwotane.
6. O terminie, miejscu i porzadku obrad Walnego Zebrania Zarzad zawiadamia cztonkow,
co najmniej na 7 dni przed terminem Walnego Zebrania.
§18
1. Do wytacznej kompetencji Walnego Zebrania Cztonkéw Klubu nalezy:

1) uchwalenie programow sportowej, organizacyjnej i finansowej dziatalnosci Klubu,

2) podejmowanie uchwat w sprawach majatkowych Klubu,

3) rozpatrywanie i przyjmowanie sprawozdan Zarzadu i Komisji Rewizyjnej,

4) uchwalanie na wniosek Komisji Rewizyjnej absolutorium dla Zarzadu Klubu,

5) wybor 1 odwotanie cztonkéw Zarzadu i Komisji Rewizyjnej,

6) podejmowanie uchwat o zmianie statutu lub rozwigzania si¢ Klubu,

7) uchwalanie regulaminow: Zarzadu, Komisji Rewizyjnej, Wyrdznien, nagrod i kar,

8) rozpatrywanie i rozstrzyganie innych spraw wniesionych pod obrady Walnego Zebrania,

9) powotywanie sekcji Klubu,

10) rozpatrywanie odwotan od uchwat Zarzadu w sprawach czlonkowstwa tj.: zawieszenia
w prawach cztonka, o ukaranie, skreslenia z listy czlonkéw Klubu oraz w sprawie

zawieszenia w czynnosciach cztonkéw Zarzadu 1 Komisji Rewizyjnej Klubu,

2. Walne Zebranie Czlonkéw Klubu jest prawomocne w pierwszym terminie przy obecnosci,
co najmniej 30% czlonkdéw uprawnionych do glosowania, a w drugim terminie bez
wzgledu na liczbe obecnych, o ile termin ten byt podany w zawiadomieniu.

3. W Walnym Zebraniu Czlonkéw Klubu moga bra¢ udziat z glosem doradczym osoby
zaproszone przez Zarzad, niezaleznie od osob, ktorym uczestnictwo w Walnym Zebraniu
przystuguje na mocy niniejszego statutu.

§19

1. Zarzad klubu sktada si¢ z od 3 do 7 czlonkéw wybieranych przez Walne Zebranie
Cztonkéw Klubu. O liczbie cztonkow Zarzadu na dang kadencje decyduje uchwata Walne
Zebranie Cztonkéw Klubu.

2. Zarzad ze swojego sktadu wybiera prezesa, wiceprezesa, sekretarza. W przypadku sktadu
liczebnego powyzej 3 0s6b pozostatym cztonkom przydziela do realizacji okreslone funkcje.

3. Zarzad Klubu dziala w oparciu o regulamin zatwierdzony przez Walne Zebranie Cztonkow

Klubu



4. Zebrania Zarzadu Klubu odbywaja si¢ w miar¢ potrzeby, nie rzadziej jednak niz raz na
3 miesiace.
5. Do wazno$ci uchwal Zarzadu Klubu konieczna jest obecno$¢, co najmniej 30%
Cztonkéw Zarzadu, w tym Prezesa lub Wiceprezesa.
6. W okresic pomiedzy posiedzeniami Zarzadu jego uprawnienia przystuguja Prezesowi
wspolnie z Wiceprezesem.
§20
Do zadan Zarzadu Klubu nalezy kierowanie biezaca dziatalnoscig Klubu w okresach pomigdzy
Walnymi Zebraniami Cztonkéw Klubu, a w szczegolnosci;
. reprezentowanie Klubu na zewnatrz i dzialanie w jego imieniu,
. wykonywanie uchwal Walnego Zebrania Klubu,
. uchwalanie okresowych planéw dziatania i preliminarzy budzetowych,

. powolywanie 1 rozwigzywanie komisji problemowych

1
2
3
4
5. przyjmowanie, zawieszanie i skreslanie cztonkow, wymierzanie kar regulaminowych,
6. zarzadzanie majatkiem i funduszami Klubu zgodnie z obowigzujacymi przepisami,

7. sktadanie sprawozdan z dziatalnosci Klubu,

8. uchwalanie wysokosci sktadek cztonkowskich,

9. pozyskiwanie §rodkow finansowych na dziatalnos¢ Klubu,

10. zwotywanie Walnych Zebran Cztonkéw Klubu,

11. uchwalanie regulaminéw wewngtrznych Klubu nie zastrzezonych do kompetencji

innych organow wtadzy,

§21

1. Czlonek Zarzadu Klubu moze by¢ zawieszony w czynno$ciach Zarzadu, jezeli nie
wykonuje przyjetych obowiazkoéw, dziata niezgodnie ze statutem badZz w inny sposob stracit
zaufanie cztonkow Klubu.

2. Uchwalg¢ o zawieszeniu w czynno$ciach cztonka Zarzadu podejmuje Zarzad wigkszoscig
50 % gloséw przy obecnosci, co najmniej 3 czlonkéw uprawnionych do gltosowania. W
podejmowaniu uchwal w obecnosci 2 czlonkow Zarzadu, przy braku jednomyslnosci gtos
decydujacy ma przewodniczacy posiedzenia.

3. Zawieszony czlonek Zarzadu ma prawo odwotania si¢ do Walnego Zebrania Cztonkow
Klubu w ciggu 30 dni od dnia otrzymania uchwaty o zawieszeniu.

§22

1. Komisja Rewizyjna jest organem kontrolujacym catoksztatt dziatalnosci Klubu.

2. Komisja Rewizyjna sktada si¢ z 3 do 5 czlonkow wybieranych przez Walne Zebranie



Czlonkéw Klubu.

3. Komisja wybiera ze swego grona przewodniczacego i sekretarza.

4. Komisja Rewizyjna dziala w oparciu o regulamin zatwierdzony przez Walne Zebranie

Cztonkow Klubu.

5. Do czynnos$ci Komisji Rewizyjnej nalezy:

1) przeprowadzenie okresowych kontroli dziatalnosci statutowej i finansowej Klubu,

2) wydawanie zalecen pokontrolnych w przypadku stwierdzenia uchybien w dziatalnosci,

okreslenie terminOw oraz sposobow ich usunigcia,

3) sktadanie sprawozdan z caloksztaltu swej dziatalno$ci na Walnym Zebraniu Czlonkow

Klubu oraz stawianie wniosku o wudzielanie lub odmowg¢ udzielenia absolutorium

ustepujacemu Zarzadowi

4) sktadanie zastrzezen w stosunku do projektowanych uchwat, postanowien 1 przedsiewzig¢

Zarzadu, jezeli Komisja dojdzie do wniosku, ze spowoduja one lub moga spowodowaé

nieprawidlowosci w dziataniu Klubu,

S)wystepowanie z zadaniem zwotania Nadzwyczajnego Walnego Zebrania Czlonkow

Klubu, wzglednie z wnioskiem o zwotanie posiedzenia Zarzadu w przypadku

stwierdzenia niezgodnych z prawem lub statutem badz istotnymi interesami Klubu

dziatan Zarzadu.

§23

1. Czlonek Komisji Rewizyjnej moze by¢ zawieszony w czynnoS$ciach, jezeli nie wykonuje
przyjetych obowiazkéw, dziata niezgodnie z statutem, badZ w inny sposob zawiodt zaufanie
cztonkow Klubu.

2. Uchwale o zawieszeniu w czynnosciach cztonka Komisji Rewizyjnej podejmuje Komisja
Rewizyjna wigkszoscig 2/3 gloséw przy obecnos$ci, co najmniej 3 cztonkow uprawnionych
do glosowania. W podejmowaniu uchwal w obecnosci 2 cztonkéw Komisji Rewizyjnej,
przy braku jednomyslnos$ci gtos decydujacy ma przewodniczacy lub sekretarz.

3. Zawieszony cztonek Komisji Rewizyjnej ma prawo odwota¢ si¢ do Walnego Zebrania
Czlonkéw Klubu w terminie 30 dni od dnia otrzymania uchwaty o zawieszeniu.

§24

W przypadku powstania wakatu w Zarzadzie lub Komisji Rewizyjnej wltadzom tym

przystuguje prawo dokooptowania nowych cztonkdéw sposrdd cztonkoéw Klubu. Liczba osob

dokooptowanych nie moze przekroczy¢ 30% sktadu liczebnego cztonkéw pochodzacych z

wyboru.



Rozdzial 5
Wyroéznienia i kary

§ 25
1. Za aktywny udziat w realizacji zadan Klubu przyznawane sg wyrdznienia i nagrody.
2. Zasady oraz tryb przyznawania wyr6znien, nagrod i kar okresla regulamin opracowany przez
Zarzad Klubu a uchwalony przez Walne Zebranie Cztonkow Klubu.
§ 26
1. W razie naruszenia postanowien statutu lub uchwatl wiadz Klubu Zarzadowi przystuguje —
zgodnie z regulaminem zatwierdzonym przez Walne Zebranie Czlonkow Klubu, prawo
wymierzania nast¢pujacych kar:

1) upomnienia,

2) nagany,

3) zawieszenia w prawach cztonka na okres do 3 miesiecy,

4) skreslenie z listy cztonkéw Klubu.
2. Od uchwaly Zarzadu o ukaraniu cztonkowi Klubu przystluguje prawo odwotania si¢
do Walnego Zebrania Cztonkow Klubu w terminie 30 dni od daty otrzymania
zawiadomienia o ukaraniu. Uchwata Walnego Zebrania Czlonkéw Klubu o ukaraniu jest
ostateczna.

Rozdzial 6
Majatek i fundusze Klubu

§27
1. Na majatek Klubu sktadajg si¢: nieruchomosci, ruchomosci oraz fundusze.
2. Na fundusze Klubu sktadaja si¢:

1) sktadki cztonkowskie,

2) darowizny, spadki i zapisy,

3) dotacje,

4) dochody z majatku,

5) inne wplywy.
§28
W imieniu Klubu umowy, wnioski rejestrowe, oferty, zobowigzania majgtkowe, inne dokumenty i

pelnomocnictwa podpisujg dwaj cztonkowie Zarzadu Klubu sposrod: prezesa, wiceprezesa.

Rozdzial 7



Zmiana statutu i rozwigzanie si¢ Klubu
§29
Zmiany statutu Klubu wymagaja uchwaly Walnego Zebrania Czlonkéw Klubu podjetej
wigkszoscig 75% gltosow przy obecnosci, co najmniej 50% uprawnionych do glosowania.
§ 30
1. Rozwigzanie Klubu moze nastgpi¢ na podstawie uchwaty Walnego Zebrania Czlonkow
Klubu podjetej wigkszoscig 75% glosow przy obecnosci, co najmniej 75% uprawnionych do
glosowania.
2. Likwidator Klubu wybierany jest na podstawie uchwaly Walnego Zebrania Czlonkow
Klubu podjetej wickszoscia 75% glosow przy obecnos$ci, co najmniej 75% uprawnionych do
glosowania, sposrod cztonkoéw ostatniego wykonujacego swe obowiazki Zarzadu Klubu.
3. Uchwala o rozwigzaniu Klubu okresla tryb likwidacji, oraz cel, na jaki ma by¢

przeznaczony jego majatek.
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